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Erasmus’a
Ders yuku katki (Birim
Egitim olmayan Erasmus
O& i Koordinatorl
.. atim | et o |corevisn |92 [erineve
No [Unvan Adi Fakiltesi Boliimii Ulke Sayisi Dil 0625 igerigi veya Persone |AB ile Toplam Sonug
%40 | %10 Erasmus
%15 Arastirma icin anlasma
Gorevlisi yapan
%10 personele)
%10+10
1|Tekniker TELAT KAYA Bilgi islem Yazilim SUDAN 40 47,5 11,88 10 0 10 0 71,88|Asil
MEHMET ALI
2|Ars. Gor. DEMIR iiBF IKTISAT SUDAN 20 73,75 18,44 14 10 0 0 62,44|Asil
SELCUK
3|Tekniker KARAAGAC Bilgi islem Yazilim SUDAN 10 45 11,25 11 0 10 0 42,25|Asil
ALPASLAN Uluslararasi
4|Ars. Gor. CELIKDEMIR iiBF iliskiler CEZAYIR 40 87,5 21,88 13 10 0 0| 84,88|Asil
MEHMET ALI Muhendislik [Kimya
5|Ars. Gor. BOZ Fakiltesi Miihendisligi  |CEZAYIR 40 70 17,50 13 10 0 0 80,50]Asil
6|0gr. Gor. MUCAHIT UGUR [Miihendislik |Kimya CEZAYIR 40 63,75 15,94 14 10 0 o 79,94|Asil
7|Ogr. Goér. HARUN SIMSEK |Rektorliik ERASMUS CEZAYIR 40 92 23,00 6 10 0 0 79,00]|yedek
Bilgisayar Meslek Bollim
8|isletmeni ALICAN KUTLU |Yiiksekokulu |Sekreterligi CEZAYIR 10 96,25 24,06 10 0 10 0 54,06|Yedek
OMER FARUK
9]|Ars. Gér. UGURLU iiBF SBKY URDUN 40 93,75 23,44 13 10 0 0| 86,44|Asil
10|Ars. Gér. MURAT KAYA  |islami ilimler [Dinler Tarihi URDUN 40 92,5 23,13 8 10 0 0| 81,13|Asil
HIKMETULLAH
11|Dr. Ogr. Uyesi |ERTAS islami ilimler [Hadis URDUN 40 68,75 17,19 8 0 0 0| 65,19]Asil
12|Dr. Ogr. Uyesi |SUAYIP TURAN [iiBF CEKO URDUN 0 97,5 24,38 13 0 0 0| 87,38|vedek*
Guzel
FATMA FERIDE [Sanatlar
13|Ars. Gor. SEZER Fakiiltesi Grafik Tasarimi [URDUN 40 90 22,50 12 10 0 0| 84,50]|vedek
SEVIL TOP Edebiyat
14|Ars. Gor. YiLMAZ Fakiltesi Cografya URDUN 40 88,75 22,19 12 10 0 0 84,19|Yedek
Yapi Isleri ve
ERCAN Teknik Daire
15|Miihendis DEMIRHAN Rektorliik Bsk. URDUN 20 68,75 17,19 12 10 0 0| 59,19]|yedek




HASAN
16|Ars. Gor. DUNDAR iiBF isletme URDUN 10 83,75 20,94 14 10

o
o

54,94|Yedek

o

17|Dr. Ogr. Uyesi |CEM KARAKILIC |iiBF SBKY URDUN 0 0 0,00 0 0 0 0,00]cegersiz Bagvuru
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Erasmus+ Egitim Alma hareketliligi degerlendirmede asagidaki sartlara éncelik verilerek basvuran adaylara puan verilecek ve puan Ustlnligune gore asil katilimcilar segilmistir.

1. Katilm Sayisi: ERASMUS+ KA107 Programdan ilk kez faydalanacaklar i¢in 40 puan, 2. kez faydalanacaklar i¢in 20 puan, 3. kez faydalanacaklar i¢in 10 puan, 4. kez
faydalanacaklalar i¢in 5 puan ve 5. kez ve Uzeri faydalanacaklar i¢in puan verilmemistir.
2. Yabanci Dil: Yabanci dil puaninin %25'i ( UDS, KPDS, YDS, YOKDIiLve TOEFL sinav puanlarinin YOK esdegerliliklerine gére %25'i alinacaktir. Resmi gegerliligi olan Dil
Belgesinin ibrazi gereklidir - Yabanci dil belgesi ibraz etmeyenlere puan verilmemistir). Bagvuru igin 40 puan dil belgesine sahip olmak énkosuldur.

3. Egitim Anlagsmasinin igeriginin 6zgin ve uzmanlk alani ile ilgili olmasi beklenmektedir. Basvuru sahibinin bélimda ile gidecegi Universitedeki bolim benzer niteliklere sahip
olmalidir. Egitim anlasmasini yiiklemeyen personelin bagvurusu dikkate alinmayacaktir. Egitim anlasmasinin ingilizce olarak doldurulmasi ve sisteme yiiklenmesi degerlendirme igin
on kosuldur. Egitim anlagsmasindan asgari 5 puan alamayanlarin diger puanlari dikkate alinmamistir.

Komisyon tarafindan yapilan degerlendirmelerde hareketliligin bilimsel agidan uygunlugu gergeve olarak degerlendiriimekle birlikte, uzmanlik gerektiren detayl bir akademik/bilimsel
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ucycliciidinniie yapudaiiialiianiaulil. N\UITHDYUIT TIAITACLUHIN 1L yapliall Wil bavuliuidll, Vil VUuLlUll Vididn CIc dldldn, ulusdal ajdlidiil vE UllVEIDSICHTIZINT uludialaladlialliia sualcjioal,
ulkemizin ve Universitemizin uluslararasi kimligine ve gelisimine potansiyel katkisi, egitim/ 6gretim anlasmalarinin uygulanabilirli§gi dngérusu gibi farkli kriterleri g6z 6nline alarak
degerlendirmektedir.
4. Ders yuku olmayan 6gretim gorevlileri veya arastirma gérevlilerine 10 puan verilmistir.

5. Akademik unvani olmayan idari personel bagvurularina ise 10 puan verilmistir.

6. Erasmus’a katki %20 ( gérevde olan birim/Erasmus Koordinatérlerine Erasmus+ déneminde ilk kez yararlanmalarina (10 puan) 2. Kez yararlanmaya 5 puan ve 3 kez basvuru da 0
puan ve/veya Erasmus i¢in 2014 sonrasi ddnemde anlasma yapan personele 1. Anlasma icin 10 puan 2 ve daha fazla Anlasma igin 5 puan verilecektir. Bir bagvuru doneminde
kullanilan koordinatdrlik veya anlasma aday segilemezse bile bir dahaki ddnemde gegerli olmamistir.

*Anlagsma Puaninin sayilabilmesi igin basvuru esnasinda sunulan anlagmalarin daha dnceki yillardaki bagvurularda kullaniilmamis olmasi gerekmektedir. *Bir Gniversiteden kag
bolim ile anlagsma yapllirsa yapilsin 1 anlagsma puani verilir. *Yapilan anlagsmanin ilanda belirtilen basvuru tarihlerinden énce yapilmis olmasi gerekmektedir. Anlasmanin var olan
Universite ile farkli bélimler icin genisletme degil yeni olmasi sarttir. Anlagsmadan puan alinabilmesi igin yapilan anlasmanin daha énce puan alinan ulke ve Universiteden farkh
olmasi sarttir. Yani her Ulke igin tek bir anlagsma igin puan verilmistir.

*Not: Projeyi yazan personele gerekli asgari sartlari sagladidi icin 50 puan verilmistir. Feragat ya da kalan hibe olmasi durumunda hareketlilikten faydalanacaktir.
Not: Toplamda asgari 40 puan almak hareketlilikten faydalanmak igin 6n sarttir.

Not 1: Sudan'a 3, Cezayir'e 3, ve Urdiin'e 3 asil segilmistir. Personelin egitim anlagmalari degerlendirilirken etik ve bilimsel kriterler dikkate alinmistir. Puanlama Komisyon
tarafindan oy birligi ile verilmistir.
Not 2: Asil olarak segcilenler icin belgelerini (kabul mektubu, egitim anlasmasi, dil belgesi, biriminden yénetim kurulu karari veya gérevlendirme yazisini) tamamlama i¢in son tarih
planlanan hareketlilikten bir ay édncedir.
Not 3: Degerlendirmeye itirazi olanlar igin itiraz siiresi 11 Mart 2020 Carsamba giinii mesai bitimine kadar Uluslararasi iligkiler Ofis Bagkanligina EBYS'den dilekge yoluyla
yapilacaktir.S6zlu ya da mail ile yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.
Not 4: Segilen asil adaylarin uygunlugu karsi kurumdan da teyit edilecektir. Kargi kurum segilen personeli boélim ya da 6gretim anlasmasindan dolayi kabul etmezse yedek personele
gecilecektir.
Not 5: Hareketlilikler toplu olarak Cezayir, Sudan ve Cibuti 2020 gliz déneminde Urdiin igin bahar déneminde gergeklestirilecektir. Sudan igin tekrar ilana gikacalacak ve kontenjan
doldugu zaman hareketlilik gercekstirlecektir.



